
In collaborazione con

Dall’Industria di Marca un apporto rilevante all’interesse collettivo

In termini di contributo alla società, al netto degli aspetti economici, 
come giudica l’apporto delle:

71%

81%

Imprese 
di Marca

Somma: molto + abbastanza positivo 

CONTRIBUTO 
ALL’ECONOMIA

CONTRIBUTO 
ALLA SOCIETÀ



In collaborazione con

In quali valori di impresa ti riconosci?

GEN Z MILLENNIALS GEN X
BABY 

BOOMERS

41 37 34 35

35 32 30 45

16 26 36 46

42 32 30 28

Vengono evidenziati i risultati che mostrano un valore sensibilmente superiore ai segmenti di confronto. 
Nel caso delle generazioni vengono evidenziati i risultati che evidenziano un valore sensibilmente inferiore ai break di confronto.

dati in %

32

32

35

36
Un’impresa impegnata nel campo della 
sostenibilità sociale, economica e ambientale

Un’impresa che investe parte degli utili in 
iniziative a favore della propria comunità

Un’impresa che difende la 
tradizione italiana

Un’impresa italiana che opera a 
livello internazionale
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Acquistare un prodotto di  Marca significa privilegiare un 
azienda responsabile e con elevati standard qualitativi?

9

40
41

10
Del tutto d'accordo

D'accordo

In disaccordo

Del tutto in disaccordo

55 56 47 43

GEN Z MILLENNIALS GEN X BABY BOOMERS

49

Scelta
consapevole

dati in %
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Come usi il digitale nella tua esperienza di acquisto?

GEN Z MILLENNIALS GEN X
BABY 

BOOMERS

42 52 54 57

42 39 52 52

22 29 33 30

Vengono evidenziati i risultati che mostrano un valore sensibilmente superiore ai segmenti di confronto. 
Nel caso delle generazioni vengono evidenziati i risultati che evidenziano un valore sensibilmente inferiore ai break di confronto.

91%

9%

Uso del digitale

No digitale

Lo uso per confrontare prezzi e qualità 
alternative

Lo uso per informarmi sulle caratteristiche 
del prodotto

Lo uso per decidere cosa acquistare prima 
di recarmi al punto fisico

53

47

29

dati in %
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Se potesse scegliere, dove preferirebbe lavorare?

23
24

27

29
32

32

45
43

39
37

33 33
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26

29

27

29 30

 '14  '15  '16  '17  '18  '19  '20  '21  '22  '23  '24

Nel Pubblico

Nel Privato - AUTONOMO

Nel Privato - DIPENDENTE

2,5

16,9

19,5
61

Mai Raramente Spesso Qualche volta

Con che frequenza, negli ultimi due anni, la 
sua azienda ha avuto difficoltà a reperire 
personale qualificato?

dati in %
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Welfare aziendale: i servizi più ambiti

Avendo la possibilità di convertire in welfare una quota dei premi di risultato che riceve
dall'azienda, quali delle seguenti tipologie di servizi sceglierebbe?

GEN Z MILLENNIALS GEN X
BABY 

BOOMERS

36 50 55 61

23 36 43 57

37 32 25 16

Rimborso delle spese mediche

Convenzioni con strutture per effettuare 
visite specialistiche

Viaggi e soggiorni nel tempo libero

Vengono evidenziati i risultati che mostrano un valore sensibilmente superiore ai segmenti di confronto. 
Nel caso delle generazioni vengono evidenziati i risultati che evidenziano un valore sensibilmente inferiore ai break di confronto.

dati in %

53

42

27
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Come sarà influenzato il mercato del lavoro dall’IA?

Il mio lavoro è a rischio a causa dell’IA?

38
22 25

11

15

14 12

6

5,2
4,4 4,5

3,2

GENERAZIONE Z MILLENNIALS GENERAZIONE X BABY BOOMERS

Voti 6-7

Voti 8-10

Media

richiederà un aumento del livello 
di competenze richieste

Miglioreranno efficienza
e produttività

Diminuiranno salari 
e livelli retributivi

Si ridurranno carichi 
e ritmi di lavoro

42%

42%

41%

40%

Come l’IA influenzerà il mondo del lavoro?

dati in %
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